
Gender a Česko

Ženy ve vedení obchodních společností
26. dubna 2022

13:00 – 15:30

Strakova akademie

Akce se uskuteční v hybridním formátu.

Online Webex: ZDE

YouTube: ZDE

Facebook událost: ZDE

Cílem kulatého stolu je sdílení zkušeností a výměna dobré praxe mezi obchodními společnostmi s

majetkovou účastí státu a soukromými firmami v oblasti podpory diverzity se zaměřením na téma

vyrovnaného zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích obchodních společností.

Program

13:50 – 15:15 

Panelová diskuze

Moderace: Jana Skalková, Ministerstvo práce a sociálních věcí

• Dana Hořejší, manažerka specializovaného útvaru odměňování, Česká pošta

• Blanka Havelková, náměstkyně generálního ředitele, členka představenstva, České dráhy

• Petra Junger, manažerka útvaru Diverzita a inkluze, ČEZ

• Klára Escobar, Human Resources Director, Moneta Money Bank

• Daniela Hrbková, Head of People Local Operations, Tesco ČR
Případní další účastníci/účastnice budou doplněni.

15:15 – 15:30 

Závěrečné shrnutí

13:00 – 13:20 

Zahájení konference

• Jana Kotalíková, vedoucí Úřadu vlády ČR

• Daniela Němcová, ředitelka Byznysu pro společnost

• Marta Smolíková, předsedkyně České ženské lobby

13:20 – 13:50 

Odborné příspěvky

• Podpora zaměstnavatelů ze strany MPSV – Martina Štěpánková, Ministerstvo práce a sociálních věcí

• Evropská dimenze – Radka Maxová, poslankyně Evropského parlamentu, místopředsedkyně Výboru

pro práva žen a rovnost pohlaví

• Odborné studie k diverzitě na pracovišti – Filip Pertold, CERGE-EI

• Strategie rovnosti žen a mužů na léta 2021 – 2030 – Nikola Viktorinová, Úřad vlády ČR

https://vladacr.webex.com/vladacr/j.php?MTID=m72675719d2edaf5db94e90eefb8b9c70
https://www.youtube.com/channel/UCCkBfuYs63lgqdo1ca3CLag
https://www.facebook.com/events/258972626370146?ref=newsfeed

